@velse: Leg med forestillingsevnen

Stil spgrgsmal og lyt efter svarene.

Forestil dig at ingenting er forandret undtagen det faktum, at det er en af de dage, hvor du er pa dit
allerbedste

Hvorndr vagner du om morgenen?

Sd forestil dig at du vdgner kl 7?

Hvordan ville du vide det? - at du er pa dit allerbedste?

Hvad vil du fole, teenke, gore ndr du vdgner der fortaller dig at du er pd dit allerbedste?

Hvad vil du sd gare? Hvem vil forst leegge meerke til det? Hvad ville de se?

Hvad ville du taenke pd din vej til arbejde der fortaeller dig at du er pad dit allerbedste?

Hvem vil du forst mgde pa dit arbejde. Hvad vil de se der fortzller dem at du er pd dit bedste?



@velse: Leg med forestillingsevnen
En spiller en den unge. Veelg en ung du kender godt
Den anden leger med den unges forestillingsevne og starter med:

Forestil dig at du vagner i morgen og at du har fdet sd godt en forhold til din far/mor som du kunne
hdbe pa?

Forestil dig at du vdgner i morgen og at du er i stand til at kontrollere
situationen/vreden/temperamentet pd mdder, sd du kommer uden om de mange konflikter medde
andre unge

Forestil dig at du vdgner i morgen og at du trives og har det meget bedre ndr du er i skolen

Forestil dig at du vagner i morgen og at du eri ............c..........

Hvordan ville du vide det?

Hvad ville du fole eller taenke?

Hvem mgder du allerforst forst i morgen tidlig?

Sa hvad er det farste de laegger maerke til som fortzller dem at du har det.................7
Hvad ville de se dig ggre eller hgre dig se?

Hvordan vil det veere anderledes?

Hvem ville du sd mgde pa din vej?

Hvordan ville de vide at du havde fdet styr pd/gladere for ..........

Hvordan kunne de se det pa dig



Udfordringer

Fungerer

Se ske - Mal

Aftaler /Lgsninger

Fase 2
Oplist en spiseseddel med
bekymringer
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Fase 3
Beskriv bekymringerne

Hvordan kommer de til
udtryk?

Hvordan viser de sig? Hvad
ggr han?

Giv et eksempel?

Hvor ofte sker det?

Hvad er bekymringen ved
bekymringen

Hvad er din vaerste bekymring
for den unge hvis der ikke
sker forandring

Hvad komplicerer arbejdet
med den unge

Ressourcer Fasel
Hvad vil den unge sige der
fungerer godt i hans liv? Hvad
vil andre sige?
Hvilke personer er vigtige i
den unges liv?
Hvilke styrker og evner har
den unge?
Hvad fungerer godt i den unge
familie?
Fase 4
Undtagelser
Er der tidspunkter hvor den
ung har standset sig selv i, at
ggre den problematiske
adfzerd?

Eller
Er der tidspunkter hvor den
unge har overvundet den
bekymrende adfaerd?

Eller
Nar den unge ikke ggr det der
er problematisk. Hvad ggr han
sa? Hvad ggr han? Hvad mere?
Giv et eksempel?
Hvordan far han det til at ske?
Hvad er det han kan?
Hvor tit sker det
Hvem er mest tilstede nar det
sker?

Hvad ma du/Basen se ske, for
at kunne sige at du/I er
mindre bekymret?

Hvad skal du/I se den unge
gore?

Nar det sker, hvad vil sa vaere
anderledes?

Hvad vil andre leegge maerke
til at der er anderledes?

Hvilke tegn pa trivsel ma du
se for at kunne sige at den
unge er pa rette vej?

Hvad gnsker den unge for sit
liv?

Hvad gnsker den unges
foreeldre?

Hvilke aftaler og lgsninger er
der indgdet

Hvilke tiltag og aktiviteter
igangsaettes

Hvornar er der opfglgning pa
dette mgde?

Naeste skridt

Hvilke skridt skal der tages
forst?

Hvem skal ggre hvad og
hvornar?







